KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA PASURUAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama :  ROYCE DIANA SARI, SH
Jabatan : Ketua Komisi Pemilihan Umum Kota Pasuruan

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pasuruan, 3 Januari 2020



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

KOMISI PEMILIHAN UMUM
KOTA PASURUAN
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya Persentase KPU Kota yang menyelenggarakan 100%
Penyelenggaraan Pemilu | Pemilu/Pemilihan sesuai dengan jadwal dan
/ Pemilihan yang ketentuan yang berlaku
Demokratis
Persentase partisipasi pemilih dalam 75%
Pemilu/Pemilihan dibandingkan dengan Pemilih
yang terdaftar
Persentase partisipasi pemilih perempuan dalam 75%
Pemilu/Pemilihan dibandingkan dengan Pemilih
yang terdaftar
Persentase partisipasi pemilih Disabilitas dalam 75%
Pemilu/Pemilihan dibandingkan dengan
Pemilih yang terdaftar
Persentase pemilih yang berhak memilih tetapi 2%
tidak masuk dalam daftar pemilih dibandingkan
dengan Pemilih yang terdaftar
2 Meningkatnya kapasitas | Nilai akuntabilitas kinerja C
Lembaga penyelenggara
pemilu/pemilihan Persentase jumlah laporan sistem akuntansi dan 100%
pelaporan keuangan
Persentase pengadministrasian BMN ke dalam 100%
aplikasi SIMAK
No Program Anggaran (Rp)
1 Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas 2.646.859.000
Teknis Lainnya
2 Program Penguatan Kelembagaan Demokrasi dan 23.820.307.000

Perbaikan Proses Politik

Jumlah Anggaran

26.467.166.000

asuruan, 3 Januari 2020




